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GUIA DIDACTICA. 102:
Desarrollo Paso a Paso de la
Creacion de Cuerdas de Tripa
de Cordero.




Personas
comprometidas

La Fundacion Rey Ardid desarrolla actividades
orientadas a acompanar a personas vulnerables
en su integracion a una sociedad mas rica y
diversa. Desde hace mas de 30 afios atendemos a
personas al borde de la exclusién social, personas
afectadas por enfermedades mentales, personas
mayores dependientes y personas con Alzheimer
y otras demencias.

Nos gusta poner a la persona en el centro,
desempenando nuestra labor con honestidad y
transparencia. A través de una 6ptima gestion de
los recursos nos adaptamos a cada necesidad, con
programas y servicios innovadores. Siempre con
la vista puesta en crear entornos que favorezcan
la dignidad personal y abiertos a la colaboracion
con administraciones publicas y entidades con
objetivos comunes.
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Humanos Flexibles Impulsores Rigurosos
Trabajamos con respeto a la Nos adaptamos a Generamos areas de Desempefiamos una labor
dignidad de la persona, recibiendo las necesidades y mejora en nuestro honesta y de calidad,
formacion y dando la orientacion expectativas de las desempenio diario y en la actuando siempre con la
que cada caso precisa personas que atendemos motivacion a los usuarios maxima transparencia

Q Sonamos con una sociedad mejor, en la que todos estemos incluidos.

o Creemos en una sociedad mas justa y con menos personas vulnerables.

€ Apostamos por una sociedad mas diversa y por una vida digna y plena.

Mas de 30 anos

de actividad

DESDE

1991

Trabajando con personas con problemas de salud mental y discapacidad a través
de Centros Especiales de Empleo desde 1991 y con personas en situacion de
riesgo de exclusion social desde 2007, cuando se constituyd la primera de las
empresas sociales.

ESPECIALISTAS
EN GESTION DE
RECURSOS
SOCIOSANITARIOS

Somos especialistas en gestion de residencias, centros de dia y servicios en el
domicilio para personas mayores y personas con enfermedad mental.

{gf% 1.500

PERSONAS

Mas de 1.500 personas trabajando y aportando valor a la sociedad.
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Introduccion:

En una constante busqueda por encontrar el sonido ideal en su instrumento, el contrabajista Joan Xandrich,
con una maquina fabricada por él mismo trabaja en la recuperacion de una artesania en desuso: la
elaboracion de cuerdas para instrumentos con tripas de cordero.

Gracias al proyecto Delyramus estos conocimientos seran transmitidos a los participantes.

Esta guia esta estructurada por pasos para que todo el mundo que lea la guia pueda entender el
procedimiento y la técnica a utilizar para la elaboracién de cuerdas hechas de tripas de cordero, ademas va
acompafado de fotografias para ayudar la comprensién lectora y facilitar la comprension de los pasos a
seguir.

También mostramos un video a los alumnos para explicar el proceso de fabricacién de cuerdas.




Del Matadero al Taller:

PASO 1:

A nuestro taller ya llega limpia la tripa procedente del matadero. Por lo que, una vez recibidas las tripas de
cordero debemos comprobar que tenemos disponible el siguiente material:

e Tripas de cordero limpias.

e Recipientes de plastico.

e Sosa.

e Agua oxigenada o vinagre.

e Tiras para comprobar el pH del agua
e lazos.

e Bastidor para colocar las cuerdas.




PASO 2:

Para eliminar la sal que traen desde el matadero, se lavan las tripas varias veces con agua dulce templada.

PASO 3:

Una vez aclaradas las tripas, se introducen en un recipiente con agua templada y sosa (5ml por cada 2L) unos
15 minutos.

En cuanto cambian de color y textura (se endurecen un poco) ya estan listas para cortar.




PASO 4:
Se corta la tripa con el cortador y la depositamos en recipientes con agua templada.
Separamos segln su grosor en un recipiente u otro.

Derecho: tripas finas (cuerdas agudas)

Izquierdo: tripas mas gruesas (“bordones” cuerdas graves).




PASO 5:

Una vez cortadas, se pasan al bastidor dénde iremos colocando vueltas de tripa para formar la cuerda, (segin
el calibre necesitaremos mas o menos vueltas).

Se igualan los extremos y colocamos los lazos.




PASO 6:

Con la medida y el grosor necesario se introducen en otro recipiente con agua oxigenada al 20% durante
aproximadamente 5mn, tiempo en el que la cuerda cambia a color blanco.

Se sumergen en otro recipiente con agua tibia y se comprueba el PH con las tiras.

PASO 7:

Colocada la cuerda no muy tirante en dos enganches, con ayuda de un taladro se enrolla eliminando el




PASO 8:

Una vez enrolladas para su secado se colocan horizontalmente (siempre) en un bastidor dentro de un cuarto
oscuro con un alto nivel de humedad.

Cada dia se comprueban y se tensan. En unos tres dias las cuerdas estaran secas para lijar.

Del Taller al Instrumento:

Lijadas las cuerdas ya estan listas para utilizarlas.
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Ficha Didatica del Médulo de Formacion:

ORGANIZACION
Fundacion Ramon Rey Ardid

PRODUCTO INTELECTUAL
02. Desarrollo Mddulo de Formacién (Design Thinking) Cuerdas

NOMBRE ACTIVIDAD

Formacion para la elaboracién de cuerdas con tripas de cordero para instrumentos de musica

antigua

OBJETIVOS

Mejorar la empleabilidad de personas con una discapacidad por enfermedad mental
através de itinerarios formativos y laborales innovadores relacionados con la cultura.
Recuperar el oficio de la corderia casi extinto en Espafia para poder generar una
alternativa laboral para este colectivo.

Implicar en el proceso formativo al maestro cordero y a profesores de conservatorios
de Mdsica Antigua y musicos de Espafia, para generar una metodologia participativa
gue consiga materializar las necesidades de todos los implicados en un prototipo de
cuerda mejorado, haciendo posible la puesta en marcha de un Centro Especial de
Empleo.

Mejorar el empoderamiento y la visibilidad de las personas con discapacidad
mediante acciones que generan ciudadania como es la recuperacién de patrimonio y
la colaboracién con artistas de primer nivel en Espaia y Europa.

Potenciar el acercamiento a la cultura a colectivos con dificil acceso a la misma,
fomentando una cultura mas inclusiva

METODOLOGIA

Se desarrollara la metodologia del Design Thinking para el desarrollo del proceso formativo y
el prototipado de las cuerdas basada en 5 pasos:
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Comprender las necesidades de las personas implicadas (musicos y personas con
discapacidad mental con dificultades de empleabilidad) y generar una propuesta de
valor para cada colectivo, atendiendo a sus “gains” y sus “pains” a través de un mapa
de procesos y sentimientos de cada colectivo.

Definir entre todos el problema a resolver

Generar multiples ideas para solucionarlo en un ambiente motivador y de
intercambio, tanto en el espacio formativo del taller como en las reuniones con el
grupo de expertos (musicos y profesores de conservatorio).

Prototipar (generar un minimo producto viable que nos permita ir generando
soluciones al problema)

Evaluar (solicitar feed-back y opiniones sobre los prototipos, enviando las cuerdas al
grupo de expertos y a otros musicos colaboradores e ir mejorando el prototipo hasta
obtener el producto deseado)



CONTENIDOS-DESARROLLO

Busqueda de local y compra e instalacion de la maquinaria y el equipamiento
necesario y seleccion de los participantes.

Médulo inicial de formacion acerca del funcionamiento de la maquinaria
especializada por parte del maestro cordero.

Reunidn inicial con grupo de expertos para recoger sus necesidades y elaborar los
mapas de procesos y sentimientos

Moddulo intermedio de formacion (monitor-alumnos) con la asesoria externa
periddica del maestro cordero, donde ir poniendo en practica las habilidades de los
alumnos aprendiendo la técnica de la corderia e incorporando las necesidades
técnicas detectadas en los mapas de procesos, para ir generando el primer prototipo.
Se ird generando un libro blanco que recoja la trazabilidad de las variantes realizadas
hasta llegar al primer prototipo.

Evaluacién y feed-back por parte de los musicos durante un mes, a quienes
entregaremos gratuitamente un kit de cuerdas e iremos recogiendo su valoracién en
cuanto a durabilidad, resistencia y calidad sonora.

Finalizar el prototipo con las aportaciones de los colaboradores

EVALUACION

Se realizaran dos evaluaciones paralelas:
1.

La referente a la evolucién y trazabilidad del prototipo, a través de un diario de campo que
ird generando un libro blanco con aciertos y errores.

La referente a la evolucién del aprendizaje de los alumnos, integrando no solo las
relacionadas con las habilidades técnicas adquiridas sino también las relacionadas con la
mejora de su empleabilidad (interaccién social, iniciativa, asuncién de responsabilidades,
empoderamiento...). Para ello se utilizaran la observacién diaria e instrumentos especificos
de valoracion.

DIFUSION

1.
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Se documentara graficamente todo el proceso (imagenes y video) para alimentar la difusion
a través de plataformas on line: pagina web, Facebook e Instagram. Las publicaciones se
realizan al ritmo y progresidn de las sesiones formativas.

Publicidad en plataformas online y medios de comunicacion a lo largo del proyecto,
intentando implicar a las redes de los Conservatorios de Musica Antigua de Espafia y a otras
redes relacionadas con el mundo de la violeria, con el objetivo de difundir el proyecto
formativo y de generar expectativa para una posible venta posterior del producto si se
logran los objetivos de calidad requeridos.

Presentacion del taller, del proyecto Delyramus et Laboramus y del prototipo ya finalizado
en un dia de puertas abiertas en el propio taller y organizacidn posterior de un concierto,
implicando a los musicos colaboradores usando nuestras cuerdas para promocion de las
mismas.
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Contratar nuestros
servicios y productos
conlleva grandes
ventajas para ti:

€ Te acoges a las medidas alternativas a la reserva del 2% de
personas con discapacidad.

€ Contribuyes a la creacién de empleo para personas con
discapacidad o en riesgo de exclusién social.

€ Fomentas la responsabilidad social de tu empresa.
& Contratas personal formado y debidamente cualificado.

& Cuentas con la garantia de la Fundacién Rey Ardid:
sustitucion en caso de baja laboral, gestion de ayudas...

Pero también existen otras formas de ayudar:

Contratacion de servicios y compra de productos

Te acoges a las medidas alternativas a la reserva del 2% de personas con discapacidad.

Voluntariado corporativo

Para que los empleados tengan la oportunidad de practicar acciones dirigidas a un fin social.

Integracion laboral

De personas con discapacidad o en riesgo de exclusidn con planes de colocacion y adaptacion.

Cesion gratuita de bienes y servicios

Que pueden valorarse y ser deducibles y nos permiten ahorrar y dedicar recursos a nuestros proyectos.

Fmanaacmn de proyectos g
W Desarrollando proyectaseon 2 le valor de cada empresas

iQuieres Teer luy
fensacidn de recibin
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FUNDACION REY ARDID

Q Guillén de Castro, 2-4
50018 Zaragoza
Tel. +34 976 740 474

% fundacion@reyardid.org

NAVE MULTIACTIVIDAD DELEGACION TERUEL DELEGACION HUESCA DELEGACION LA RIOJA
Carretera Cogullada, 2 C/ Amantes, 17 C/ José Maria Lacasa, 15, bajos C/ Marqués de Murrieta, 9, entrplt
50014 Zaragoza 44001 Teruel 22001 Huesca 26009 Logrofo

Tel. 671 439510 Tel. 664 488 382 Tel. 974 28 69 95 Tel. 618 16 70 79




